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平
成
25
年
度
よ
り
、国
民
健
康
保
険
山
城

病
院
組
合
議
会
の
議
長
を
務
め
さ
せ
て
い
た

だ
い
て
い
ま
す
尾
﨑
輝
雄
と
申
し
ま
す
。

　
京
都
山
城
総
合
医
療
セ
ン
タ
ー
は
、昨
年
9

月
1
日
か
ら
、中
井
院
長
の
新
体
制
の
も
と
ス

タ
ー
ト
を
切
り
、職
員一同
、こ
れ
ま
で
以
上
に

地
域
の
中
核
病
院
と
し
て
ふ
さ
わ
し
い
体
制

づ
く
り
に
取
組
ん
で
い
る
と
こ
ろ
で
ご
ざ
い

ま
す
。

　
今
後
も
引
き
続
き
、健
全
経
営
に
重
点
を
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国民健康保険
山城病院組合議会
議長 
尾﨑 輝雄

・診
断
や
治
療
方
針
に
つ
い
て
十
分
な
説
明
を
受
け

る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

・自
分
の
意
志
に
基
づ
い
て
医
療
の
方
法
を
選
択
す

る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

・適
切
な
医
療
を
公
平
に
受
け
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

・診
断
や
治
療
方
針
に
つ
い
て
他
の
医
療
機
関
に
意

新
し
く
な
り
ま
し
た
。

新
し
く
な
り
ま
し
た
。

基
本
理
念

基
本
方
針

患
者
さ
ん
の
権
利
と
責
務

議会コーナー議会コーナー ～議長挨拶～

『
地
域
の
中
核
病
院
と
し
て
、

  

信
頼
さ
れ
る
良
質
な
医
療
を
提
供
し
、

  

住
民
の
健
康
維
持
・
推
進
に
貢
献
す
る
』

・
地
域
の
急
性
期
病
院
と
し
て
、住
民
の
要
望
を
踏

ま
え
た
高
度
な
地
域
医
療
を
提
供
す
る
。

・
京
都
府
が
ん
診
療
連
携
病
院
、災
害
拠
点
病
院
、

周
産
期
医
療
二
次
病
院
と
し
て
の
機
能
を
充
実

さ
せ
る
。

・
地
域
の
他
の
医
療
機
関
や
福
祉
・
介
護
施
設
と
の

連
携
を
推
進
す
る
。

見
を
求
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。（
セ
カ
ン
ド
オ
ピ
ニ

オ
ン
）

・個
人
情
報
は
十
分
な
配
慮
を
もって
保
護
さ
れ
ま
す
。

・医
療
を
行
う
う
え
で
、常
に
自
己
の
尊
厳
性
は
尊

重
さ
れ
ま
す
。

・自
分
の
健
康
情
報
を
医
療
者
に
正
確
に
伝
え
る
責

任
が
あ
り
ま
す
。

・診
断
や
治
療
に
関
す
る
説
明
を
積
極
的
に
理
解
し

て
、医
療
者
に
協
力
す
る
責
任
が
あ
り
ま
す
。

・病
院
で
の
規
則
を
守
り
、医
療
を
行
う
う
え
で
他

の
患
者
や
医
療
者
の
支
障
と
な
ら
な
い
よ
う
に
行

動
す
る
責
任
が
あ
り
ま
す
。

　
今
後
も
、新
し
い「
基
本
理
念
」の
も
と
病
院
運

営
の
更
な
る
充
実
と
地
域

の
皆
様
に
信
頼
さ
れ
る
病

院
を
目
指
し
て
ま
い
り
ま

す
の
で
、よ
ろ
し
く
お
願
い

い
た
し
ま
す
。

病
院
の
基
本
理
念
が

病
院
の
基
本
理
念
が

・
快
適
な
療
養
環
境
を
つ
く
り
、患
者
中
心
の
医
療

を
提
供
で
き
る
よ
う
努
め
る
。

・
教
育
・
研
修
を
通
じ
て
必
要
な
人
材
を
育
成
し
、

医
療
水
準
の
向
上
を
目
指
す
。

・
医
療
安
全
管
理
の
徹
底
を
は
か
り
、安
心
し
て
医

療
を
受
け
ら
れ
る
施
設
と
な
る
よ
う
努
め
る
。

・ワ
ー
ク・ラ
イ
フ・バ
ラ
ン
ス
を
考
慮
し
た
、働
き

が
い
の
あ
る
職
場
環
境
づ
く
り
に
努
め
る
。

・
公
益
性
を
求
め
、健
全
な
経
営
基
盤
を
確
立
す
る
。

置
き
つ
つ
、地
域
の
医
療
ニ
ー
ズ
に
応
え
ら
れ

る
診
療
機
能
の
確
保・充
実
と
患
者
本
位
の

医
療
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
を
心
が
け
て
ま
い
り
ま

す
の
で
、ご
支
援
の
ほ
ど
よ
ろ
し
く
お
願
い
い

た
し
ま
す
。

　
当
セ
ン
タ
ー
は
昨
年
５
月
か
ら
京
都
山
城

総
合
医
療
セ
ン
タ
ー
と
し
て
新
し
く
生
ま
れ
変

わ
っ
た
の
を
機
に
、現
状
の「
基
本
理
念
」「
基
本

方
針
」「
患
者
さ
ん
の
権
利
と
責
務
」に
つ
い
て
、

見
直
し
を
行
い
ま
し
た
。

　
見
直
し
に
際
し
ま
し
て
は
、新
井
副
院
長
を
委

員
長
と
し
て
、診
療
部
、看
護
部
、医
療
技
術
職

部
門
、事
務
職
部
門
と
各
部
署
よ
り
若
手
・
中
堅

職
員
を
メ
ン
バ
ー
と
す
る「
策
定
検
討
部
会
」を

立
ち
上
げ
、検
討
を
進
め
て
ま
い
り
ま
し
た
。

　
組
合
議
員
の
方
々
や
相
楽
医
師
会
長
か
ら
も

さ
ま
ざ
ま
な
ご
意
見
を
頂
戴
し
、そ
の
後
、院
長

を
は
じ
め
病
院
幹
部
で
議
論
を
重
ね
、こ
の
度
、

「
新
し
い
基
本
理
念
」、「
基
本
方
針
」、「
患
者
さ

ん
の
権
利
と
責
務
」が
決
ま
り
ま
し
た
。
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地域の中核病院で一緒に働きませんか
詳しくはホームページをご覧ください。
http://www.yamashiro-hp.jp/

看護職員募集 看護部もしくは事務局まで
TEL 0774-72-0235

お気軽に
お電話ください。

　

京
都
山
城
総
合
医
療
セ
ン
タ
ー
で
は
、平
成
23
年
度
に
策
定
し
た
第
二
次
経
営
計
画
の
柱
の一つ
と
し
て「
優
れ
た
医
療
職
の
確
保
・
定
着
・
育
成
」を

掲
げ
て
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
し
た
。

　

し
か
し
な
が
ら
、他
病
院
と
同
様
、当
セ
ン
タ
ー
に
お
い
て
も
、看
護
師
不
足
が
課
題
と
な
り
、近
年
定
員
を
下
回
る
状
況
が
続
い
て
い
ま
す
。地

域
の
中
核
病
院
に
ふ
さ
わ
し
い
診
療
体
制
の
確
立
の
た
め
に
は
、早
急
に
看
護
師
の
確
保
・
定
着
に
取
り
組
む
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

そ
の
た
め
、外
部
有
識
者
を
交
え
た「
看
護
師
処
遇
調
査
委
員
会
」か
ら
い
た
だ
い
た
提
言
に
基
づ
き
、看
護
職
員
の
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

の
実
現
に
む
け
、魅
力
あ
る
病
院
づ
く
り
を
目
指
し
計
画
的
に
取
り
組
ん
で
ま
い
り
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

そ
の
内
容
に
つ
い
て
ご
紹
介
し
ま
す
。

看
護
職
確
保
と
定
着
の
た
め
に

（
１
）採
用
活
動
体
制
の
強
化

●
看
護
職
確
保・定
着
対
策
を
強
化
す
る
た
め
、看
護
師
採
用
の
専
従

ス
タ
ッ
フ
を
配
置
し
ま
す
。

●
各
年
度
の
活
動
内
容
に
対
す
る
結
果
を
管
理
す
る
な
ど
、採
用
活
動

の
P
D
C
A
サ
イ
ク
ル
※
を
ま
わ
し
、効
果
的
な
採
用
活
動
を
実
施

し
ま
す
。

※ 

「
P
l
a
n（
計
画
）」↓「
D
o（
実
行
）」↓「
C
h
e
c
k（
点
検
・
評
価
）」↓

「
A
c
t
i
o
n（
処
置
・
改
善
）の
４
段
階
の
プ
ロ
セ
ス
を
繰
り
返
し
行
う
こ
と

（
２
）採
用
者
数
の
増
加

  

新
卒
採
用
者
に
つ
い
て

●
制
度
の
整
備

　
大
学
生・専
門
学
生
の
経
済
的
負
担
を
軽
く
す
る
た
め
、貸
与
額
と

返
済
免
除
に
必
要
な
勤
務
期
間
を
従
来
の
倍
と
す
る
修
学
資
金
制

度
を
追
加
導
入
。ま
た
、一定
時
期
ま
で
遡
っ
て
貸
与
す
る
仕
組
み
を

導
入
す
る
な
ど
、在
学
生
が
利
用
し
や
す
い
制
度
に
改
善
し
ま
す
。

●
採
用
活
動
の
強
化

①
大
学
生
･
専
門
学
生
に
対
し「
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
体
制
が
あ
る
こ
と
」

「
ワ
ー
ク・ラ
イ
フ・バ
ラ
ン
ス
施
策
が
あ
る
こ
と
」な
ど
の
Ｐ
Ｒ
強
化
を

図
り
ま
す
。

②
看
護
実
習
を
戦
略
的
に
活
用
し
、学
生
と
の
つ
な
が
り
を
継
続
す
る

な
ど
就
職
動
機
の
向
上
を
図
り
ま
す
。

③
高
校
生
の
進
路
決
定
時
期
に
、修
学
資
金
制
度
の
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
を

送
る
な
ど
の
Ｐ
Ｒ
を
通
じ
て
意
識
づ
け
を
図
り
ま
す
。

  

キ
ャ
リ
ア
採
用
者
に
つ
い
て

●
ワ
ー
ク・ラ
イ
フ・バ
ラ
ン
ス
対
策
の
充
実
や
再
就
職
支
援
や
研
修
の

充
実
な
ど
積
極
的
に
P
R
し
て
い
き
ま
す
。

　
介
護
老
人
保
健
施
設『
や
ま
し
ろ
』

の
通
所
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
は
、ご
家

庭
で
生
活
さ
れ
て
い
る
要
支
援
1
〜
要

介
護
5
の
方
を
対
象
に
、送
迎
や
入
浴
、

昼
食
や
リ
ハ
ビ
リ
な
ど
の
機
会
を
提
供

す
る
サ
ー
ビ
ス
で
す
。余
暇
時
間
に
は
、

カ
ラ
オ
ケ
や
体
を
使
っ
た
レ
ク
リ
エ
ー

シ
ョ
ン
な
ど
を
実
施
、ま
た
個
々
に
白
熱

し
た
囲
碁
対
局
を
楽
し
ん
で
お
ら
れ
る

方
た
ち
も
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
。（
お
お
よ

そ
午
前
９
時
か
ら
午
後
４
時
ま
で
を
当

施
設
で
過
ご
し
て
い
た
だ
き
ま
す
。）

　
「
以
前
は
毎

日
の
よ
う
に
畑

に
行
っ
て
い
た

お
じ
い
ち
ゃ
ん

が
、最
近
は
家

で
テ
レ
ビ
を
見

て
い
る
だ
け
で
足
が
弱
っ
て
い
る
」「
人
づ

き
あ
い
が
好
き
で
趣
味
の
多
か
っ
た
お
ば

あ
ち
ゃ
ん
が
、今
は
寝
て
ば
か
り
で
物
忘

れ
が
多
く
な
っ
た
」…
よ
く
、こ
ん
な
ご

相
談
を
受
け
ま
す
。加
齢
と
と
も
に
動

作
に
自
信
を
失
い
、ま
た
意
欲
の
低
下
に

よ
っ
て
自
宅
に
こ
も
り
が
ち
に
な
っ
て
し

ま
う
高
齢
者
は
多
い
よ
う
で
す
。

　
他
に
も
、脳
梗
塞
な
ど
の
後
遺
症
で

麻
痺
が
残
り
、ト
イ
レ
や
入
浴
に
介
助

が
必
要
と
な
っ
た
が
、少
し
で
も
動
作

の
安
定
性
を
向
上
し
て
家
族
の
負
担

を
減
ら
し
た
い
、言
葉
が
話
し
に
く
く

な
っ
た
が
、家
で
は
会
話
の
機
会
が
少

な
い
の
で
交
流
の
場
が
欲
し
い
、な
ど

さ
ま
ざ
ま
な
ケ
ー
ス
で
の
ご
相
談
も
い

た
だ
き
ま
す
。

　
介
助
付
き
の
安
全
な
送
迎
で
外
出

し
、同
世
代
の
方
や
同
じ
病
気
の
方
と

接
す
る
こ
と
で
前
向
き
な
気
持
ち
で
専

門
の
リ
ハ
ビ
リ
を
受
け
て
い
た
だ
き
、ご

家
庭
で
の
生
活
を
安
心
し
て
継
続
で
き

る
よ
う
、支
援
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

一
週
間
に一
度
、外
出
の
機
会
を
持
つ
だ

け
で
も
リ
ハ
ビ
リ
に
な
る
の
で
は
…
？

　
ま
ず
は
お
電
話
で
、お
気
軽
に
ご
相

談
く
だ
さ
い
。

介
護
老
人
保
健
施
設『
や
ま
し
ろ
』だ
よ
り

℡（
0
7
7
4
）7
3-

0
3
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9

通
所
リ
ハ
ビ
リ
担
当
ま
で

通
所
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
っ
て

ど
ん
な
サ
ー
ビ
ス
？

看
護
職
員
を
増
員
し
て
い
く
た
め
に
。

（
３
）就
業
環
境
の
整
備

●
組
織
貢
献
への
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
の
設
定

　
組
織
運
営
に
関
わ
る
重
要
で
負
担
の
大
き
い
業
務
を
引
き
受
け
る
職

員
に
対
す
る
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
を
検
討
。さ
ら
に
、看
護
や
研
究
活
動

に
お
い
て
高
い
実
績
を
あ
げ
た
職
員
に
対
す
る
表
彰
制
度
も
整
備
し

て
い
き
ま
す
。

●
キ
ャ
リ
ア
形
成
支
援

　
資
格
保
有
者
に
対
し
、キ
ャ
リ
ア
に
応
じ
た
適
切
な
優
遇
措
置
を
整

備
し
ま
す
。

●
看
護
に
専
念
で
き
る
体
制
づ
く
り

 

・
病
棟
ク
ラ
ー
ク・看
護
助
手
の
拡
充
に
向
け
た
処
遇
改
善

　
病
棟
ク
ラ
ー
ク
と
看
護
助
手
を
必
要
数
配
置
し
、看
護
師
と
の
業
務

分
担
を
推
進
し
ま
す
。ま
た
、病
棟
ク
ラ
ー
ク・看
護
助
手
に
対
し
て

も
、処
遇
改
善
を
図
って
い
き
ま
す
。

　
ま
た
、看
護
に
専
念
で
き
る
体
制
を
つ
く
り
、効
率
的
な
チ
ー
ム
医
療

を
行
う
た
め
に
、他
職
種
と
連
携
し
た
業
務
分
担
を
図
り
ま
す
。

●
保
育
支
援
の
拡
充

復
職
後
の
早
期
か
ら
通
常
勤
務
で
き
る
職
員
を
増
や
す
た
め
、保
育

所
の
開
園
時
間
の
繰
り
上
げ
、夜
間
保
育
の
実
施
日
の
増
加
、ベ
ビ
ー

シ
ッ
タ
ー
費
用
の一部
負
担
な
ど
、職
員
の
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
保
育
支

援
を
拡
充
し
ま
す
。

こ
う
し
た
施
策
に
積
極
的
に
取
り
組
み
、新
規
採
用
者
を
増
員
す
る
と

と
も
に
、現
職
者
･
復
職
者
に
対
す
る
制
度
の
拡
充
な
ど
、働
き
が
い
の

あ
る
職
務
環
境
づ
く
り
を
図
って
い
き
ま
す
。
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